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ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE APORTANTES

CCLA DESARROLLO Y RENTAS Il FONDO DE INVERSION

En Santiago de Chile, siendo las 09:20 horas del dia 15 de mayo de 2020, en las oficinas ubicadas
en esta ciudad, Avenida Rosario Norte N° 555, piso 14, comuna de Las Condes, se celebré la
Asamblea Extraordinaria de Aportantes de CCLA Desarrollo y Rentas 111 Fondo de Inversion
(el “Fondo”), bajo la presidencia del Vicepresidente del Directorio de Compass Group Chile S.A.
Administradora General de Fondos (la “Sociedad Administradora”) don Raimundo Valdés
Penafiel y con la asistencia del Gerente General de la misma don Eduardo Aldunce Pacheco, quien
actué como Secretario.

ASISTENCIA

Asistieron los Aportantes que se indican a continuacion:

APORTANTES REPRESENTANTE N° CUOTAS
Compaiiia de Seguros Confuturo S.A. Marcela Pa_z Rodriguez 11.049
Cantillana
Compass Group Chile S.A. Marcela Paz Rodriguez 1017
Administradora General de Fondos Cantillana '
Altamar Emprendimientos Limitada Juan Cristobal Figueroa 1.767
Fresard
Fundacién Arturo Lopez Pérez Juan Cristobal Figueroa 1.104
Fresard
Gestion Patrimonial CS Limitada Juan Cristobal Figueroa 1.149
Fresard
Inversiones Patagonia Homes Limitada Juan Cristobal Figueroa 2.209
Fresard
Inversiones Petrochil 1V Juan Cristobal Figueroa 472
Fresard
Inversiones Santa Virginia Limitada Juan Cristobal Figueroa 1.591
Fresard
Juan Enrique Ossa Frugone Juan Cn;tobal Figueroa 530
resard
Mateo Ferrer Farji Juan Cristobal Figueroa 1.060
Fresard
Inversiones Quinta Jones SpA Juan Agustin Alcalde 441
Furber
Inversiones F y M Limitada y Compafiia Fernando Benigno Polanco
. . 2.209
en Comandita por Acciones Dos Peralta
Inversiones e Inmobiliaria Antumalal Fernando Joaquin Plaza 9209
Limitada Raddatz '
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Inversiones Magnallor S.A. Giordano Luna Venegas 2.209

TOTAL 29.016

CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA, CONVOCATORIA Y PODERES

El Presidente sefial6 que encontrandose presentes y representadas 29.016 cuotas del Fondo
que representaban un 72,1074% de las cuotas validamente suscritas y pagadas v,
considerando que todos sus titulares tenian inscritas sus cuotas en el Registro de Aportantes
con cinco dias habiles de anticipacion a la fecha de celebracion de la Asamblea, se daba por
constituida la Asamblea Extraordinaria de Aportantes de CCLA Desarrollo y Rentas 111
Fondo de Inversion, de acuerdo con lo dispuesto por la normativa aplicable y la
convocatoria efectuada por el Directorio de Compass Group Chile S.A. Administradora
General de Fondos.

Se dejé constancia que la Sociedad Administradora habia puesto a disposicion de los sefiores
aportantes un sistema tecnologico para efectos de participar y votar en la presente Asamblea
en forma remota. Lo anterior, considerando las restricciones impuestas y recomendaciones
de las autoridades nacionales en el marco de la pandemia “Covid-19”, y teniendo presente
lo establecido en el Oficio Circular N° 1.141 y en la Norma de Carécter General N° 435
ambas de la Comisién para el Mercado Financiero.

Consecuentemente, el quoérum de asistencia referido correspondié a aportantes que se
encontraban conectados por medio del sistema de video-conferencia en linea dispuesto
especialmente para estos efectos.

Asimismo, considerando que en esta Asamblea se habian adoptado mecanismos de votacién
a distancia y dado lo dispuesto en el articulo 179 inciso 4 de la Ley N° 18.045 sobre Mercado
de Valores, se dejé constancia que las cuotas de entidades que mantengan valores por cuenta
de terceros a nombre propio respecto a las cuales dichas entidades no estén facultadas para
ejercer el derecho a voto, no se habian computado para el calculo del quérum de asistencia.

Se dejé constancia que las citaciones a los sefiores Aportantes se enviaron oportunamente y
los avisos fueron publicados en el diario electronico EI Mostrador los dias 30 de abril, 1y 2
de mayo de 2020. El Presidente solicité la omision de la lectura de la citacién y avisos
mencionados, lo que se aprobo por aclamacion.

Los poderes otorgados a los presentes fueron revisados, encontrandose estos poderes y la
hoja de asistencia a disposicion de los sefiores Aportantes, los que fueron aprobados sin
objecion por aclamacion.

Se acordo dejar constancia en el acta que no asistié el delegado de la Comisién para el
Mercado Financiero (la “Comisién”).
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PROCEDIMIENTO DE VOTACION RESPECTO DE LAS MATERIAS A TRATAR

Se propuso que cada vez que los Aportantes sean llamados a emitir su voto, se proceda por
aclamacion. Asimismo, se propuso que para el caso que sea necesario llevar alguna materia
a votacion, ésta se realice segun se acuerde, entre alguna de las siguientes alternativas:

1. A través del portal web especialmente habilitado al efecto. En este caso,
automaticamente aparecera la votacion en curso y el aportante o su representante podra
votar por su numero total de cuotas. La votacion quedard abierta por un lapso
determinado, sefialado mediante un temporizador en la misma pagina web de votacion.
Al costado derecho se indicara si la votacion esta cerrada, abierta o finalizada. El
Presidente de la Asamblea podré disponer que se otorgue un mayor plazo para emitir
los votos.

2. Avivavoz, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 19° del Reglamento de la
Ley 20.712, levantadndose al efecto un acta de votacion que dé cuenta del resultado de
la misma respecto de la materia que corresponda. Para este caso, se propone que no se
levante el acta de votacion a que se refiere el indicado articulo 19°.

Luego de un breve intercambio de opiniones, la Asamblea aprob6 la proposicion por
aclamacion.

DESIGNACION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA

Se propuso designar como Presidente de la Asamblea al Vicepresidente del Directorio de la
Sociedad Administradora, don Raimundo Valdés Pefiafiel y como Secretario de la misma,
al Gerente General de la Sociedad Administradora don Eduardo Aldunce Pacheco. La
Asamblea aprobd esta proposicion por aclamacion.

DESIGNACION DE APORTANTES PARA LOS EFECTOS DE FIRMAR EL ACTA

Sefalo el Presidente que de conformidad a lo establecido en el articulo 16 del Reglamento
de la Ley N° 20.712 (la “Ley”), Decreto Supremo de Hacienda N° 129 de 2014, correspondia
designar previamente a tres Aportantes para que, en conjunto con el Presidente y el Secretario
de la Asamblea, firmen el acta de la misma, que contendra los acuerdos que se adopten en
ellay que se levantara con este motivo, la que se entendera por definitivamente aprobada una
vez inserta en el libro de actas y firmada por ellos.

La Asamblea acordd, por aclamacion, designar a los sefiores Fernando Plaza Raddatz,
Fernando Polanco Peralta y Marcela Paz Rodriguez Cantillana, en representacion de
Inversiones e Inmobiliaria Antumala Limitada, Inversiones F y M Limitada en Comandita
por Acciones Dos, y Compafiia de Seguros Confuturo S.A., respectivamente, para que firmen
el acta de la Asamblea, en conjunto con el Presidente y Secretario de la misma.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Numero 19.799 sobre Documentos y Firma
Electronica, el acta de la asamblea podria ser firmada tanto fisicamente como por medios




DocuSign Envelope ID: 4EEFB049-B624-45E1-8623-677CE924D18F

electronicos, o ambos, segun lo determine la Administradora, en atencion a las
circunstancias.

TABLA

Se inform6 a los sefiores Aportantes que la Asamblea tenia por objeto someter a su
consideracidn, las siguientes proposiciones de la Sociedad Administradora:

1. Aprobar la modificacion del texto vigente del Reglamento Interno del Fondo en lo
referido a: /i/ las Caracteristicas de CCLA Desarrollo y Rentas |1l Fondo de Inversion;
fii/ la Politica de Inversidn y Diversificacion; /iii/ la Politica de Endeudamiento; /iv/
las Series, Remuneraciones, Comisiones y Gastos; /v/ los Aportes y Valorizacion de
Cuotas; /vi/ las Normas de Gobierno Corporativo; /vii/ Otra Informacion Relevante.

2. Adoptar los demas acuerdos que sean necesarios para implementar las decisiones de
la Asamblea.

MODIFICACION DEL REGLAMENTO INTERNO DEL FONDO

De conformidad con la tabla de la Asamblea, correspondia a los sefiores Aportantes
pronunciarse respecto de la modificacion del Reglamento Interno del Fondo en lo referido
a: /il las Caracteristicas de CCLA Desarrollo y Rentas |11 Fondo de Inversién; /ii/ la Politica
de Inversion y Diversificacion; /iii/ la Politica de Endeudamiento; /iv/ las Series,
Remuneraciones, Comisiones y Gastos; /v/ los Aportes y Valorizacién de Cuotas; /vi/ las
Normas de Gobierno Corporativo; /vii/ Otra Informacion Relevante.

De acuerdo con lo anterior, se propuso a los Aportantes aprobar las siguientes
modificaciones al Reglamento Interno del Fondo:

a) Modificar el,nl’Jmero DOS. ANTECEDENTES GENERALES, del Titulo I.
CARACTERISTICAS DE CCLA DESARROLLO Y RENTAS Il FONDO DE
INVERSION, de la siguiente forma:

“DOS. ANTECEDENTES GENERALES

El presente Reglamento Interno rige el funcionamiento de CCLA Desarrollo y Rentas
11l Fondo de Inversion (el “Fondo”), que ha organizado y constituido Compass Group
Chile S.A. Administradora General de Fondos (la “Administradora’) conforme a las
disposiciones de la Ley N° 20.712 sobre Administracion de Fondos de Terceros y
Carteras Individuales (la “Ley”), su Reglamento el Decreto Supremo de Hacienda N°
129 de 2014 (el “Reglamento”) y las instrucciones obligatorias impartidas por la
Comision para el Mercado Financiero (la “Comision”).

El Fondo es un fondo no rescatable que no permite a los aportantes (los “Aportantes”
o los “Participes”) el rescate total y permanente de sus cuotas.
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b)

c)

El Fondo esta dirigido a personas y entidades que califiquen como Inversionistas
Calificados, de acuerdo a lo establecido en la letra f) del articulo 4 Bis de la Ley N°
18.045 y la Norma de Caracter General N° 216 del afio 2008 de la Superintendencia
de Valores y Seguros (la “Superintendencia”), hoy la Comision, o la que la modifique
o reemplace.

Los aportes que integren el Fondo quedaran expresados en Cuotas Serie A, Serie E'y
Serie | (las “Cuotas”).”

Modificar el numeral 5.2 PRESTACION DE SERVICIOS A SOCIEDADES
INMOBILIARIAS EN LAS QUE EL FONDO PARTICIPE, del Titulo II.
POLITICA DE INVERSION Y DIVERSIFICACION, de la siguiente forma:

“5.2 PRESTACION DE SERVICIOS A SOCIEDADES INMOBILIARIAS EN LAS
QUE EL FONDO PARTICIPE

Los servicios de disefio, de administracion de inmuebles, de gestion de
arrendamiento y comercializacion de unidades que contraten las Sociedades
Inmobiliarias en las que invierta el Fondo, podran ser prestados por CCLA. Por
su parte, los servicios de desarrollo del respectivo proyecto, que contraten las
Sociedades Inmobiliarias en las que invierta el Fondo, podran ser prestados por
sociedades vinculadas a Compass Group Holdings S.A.

En linea con estos servicios, seran de cargo de las Sociedades Inmobiliarias en
las que invierta el Fondo las siguientes comisiones, las cuales, en caso que los
servicios sean prestados por sociedades vinculadas a Compass Group Holdings
S.A., en ningun caso podran exceder los porcentajes maximos que a
continuacion se indican: (i) comision de desarrollo: hasta un 4% sobre el costo
total del respectivo proyecto; (ii) comision de disefio: hasta un 1% sobre el costo
total del respectivo proyecto; (iii) comisién de administracion de inmuebles:
hasta un 5% de los ingresos del proyecto; y (iv) comision de gestion de
arrendamiento y comercializacion de unidades: hasta un 2,5% del valor de los
contratos de arrendamiento. A los porcentajes indicados en los numerales (i),
(i), (iii) y (iv) anteriores, debera adicionarse el Impuesto al Valor Agregado
(“IVA”) que corresponda.

Finalmente, en el caso que los servicios de desarrollo del respectivo proyecto
indicados en el presente numeral 5.2 sean prestados por sociedades
relacionadas a la Administradora o en las que dichas personas tengan
participacion, éstos deberan ser prestados en condiciones de mercado y sujetos
a los limites indicados precedentemente.”

Modificar el nimero UNO., del Titulo IV. POLITICA DE ENDEUDAMIENTO,
de la siguiente forma:
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d)

“UNO. Ocasionalmente, y con el objeto de complementar la liquidez del Fondo
conforme se establece en el Titulo 111 precedente, como de aprovechar oportunidades
puntuales de inversién, la Administradora podra solicitar créditos, a bancos u otras
instituciones como compafiias de seguro, de corto, mediano y largo plazo por cuenta

del Fondo hasta por una cantidad equivalente al 10% del patrimonio del Fondo.”

Modificar

el numero

UNO.

SERIES, del

Titulo

VI. SERIES,

REMUNERACIONES, COMISIONES Y GASTOS, de la siguiente forma:

“UNO.

SERIES

Los aportes que integren el Fondo quedaran expresados en 2 series de cuotas, las que
se denominaran Serie A, Serie E y Serie .

Denomin | Requisitos de ingreso | Valor cuota Moneda en | Otras
acion inicial que se Caracteristicas
recibiran Relevantes
aportes y se
pagaran las
disminucio
nes de
capital
A No Contempla. 1 Unidad de Pesos No
Fomento moneda contempla
nacional
E Aportes realizados El monto Pesos Pesos
por inversionistas que | equivalente al | moneda moneda
no tengan domicilio | valor cuota de | nacional nacional
ni residencia en la Serie A del
Chile. dia
inmediatament
e anterior a la
fecha de la
primera
colocacion de
cuotas de la
Serie E
I Aportes efectuados 1 Unidad de Pesos La
por Aportantes o sus | Fomento moneda Administradora
Personas Vinculadas* nacional podra invitar a
que en conjunto hayan los Aportantes
suscrito contratos de de esta serie a
promesa de coinvertir con
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Denomin | Requisitos de ingreso | Valor cuota Moneda en | Otras

acion inicial que se Caracteristicas
recibiran Relevantes
aportesy se
pagaran las
disminucio
nes de
capital

suscripcion de cuotas los Fondos

por un monto igual o Inmobiliarios o
superior a Sociedades
60.000 Unidades de Inmobiliarias en
Fomento. los que invierta
el Fondo. En el
caso que la
coinversion se
realice en
Fondos

inversion se

serie que no
cobre

administracion.

Inmobiliarios, la

efectuard en una

remuneracion de

* Para los efectos del presente Reglamento Interno, por “Personas Vinculadas’ a un
Aportante se entiende: /i/ las personas relacionadas indicadas en el articulo 100 de la
Ley N° 18.045; y/o /ii/ las personas juridicas en las que socios 0 accionistas que
controlan o son titulares, directa o indirectamente, del 10% o més de su capital, a su
vez, controlan o son titulares, directa o indirectamente, del 10% o mas del capital de
la sociedad Aportante por si solos 0 en conjunto con quienes mantienen una relacién
de parentesco hasta el tercer grado de consanguinidad o afinidad; y/o /iii/
las personas juridicas en las que socios o accionistas que controlan o son titulares,
directa o indirectamente, del 10% o mas de su capital, a su vez, mantienen una
relacion de parentesco hasta el tercer grado de consanguinidad o afinidad con socios
0 accionistas que controlan o son titulares, directa o indirectamente, del 10% o mas
del capital de la sociedad Aportante; y/o /iv/ las personas naturales que son conyuges
0 mantienen una relacion de parentesco hasta el tercer grado de consanguinidad o
afinidad con el Aportante persona natural, 0 con socios 0 accionistas que controlan o
son titulares, directa o indirectamente, del 10% o mas del capital de la sociedad
Aportante; y/o /v/ las personas que han contratado el servicio de administracion de
cartera o de asesoria en inversiones con una misma entidad que el Aportante.”

Adicionalmente, en consideracion a la creacion de la nueva Serie E, se incorporaria
una disposicion transitoria con el siguiente contenido:
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“DISPOSICION TRANSITORIA

En Asamblea Extraordinaria de Aportantes del Fondo celebrada con fecha 15 de mayo
de 2020, se acordo, entre otras materias, incorporar la Serie E, para inversionistas
que no tengan domicilio ni residencia en Chile.

En consideracion a lo anterior, la Administradora procedera al canje de Cuotas de la
Serie A por Cuotas de la Serie E, conforme las siguientes reglas: (a) el canje tendra
aplicacion Unicamente respecto de Aportantes de la Serie A que cumplan con el
requisito de ingreso a la Serie E, esto es, que se trate de entidades que no tengan
domicilio ni residencia en Chile; y (b) la relacion de canje sera determinada por la
relacion entre el valor cuota de la Serie Ay de la Serie E, vigentes a la fecha en que
se efectue el canje.

La Administradora informara directamente a los Aportantes del Fondo el nimero de
Cuotas de las que resulten titulares en la Serie E, por los medios regulados en el
presente Reglamento Interno, dentro de los 5 dias siguientes a la fecha en que se
efectue el canje.

Asimismo, la Administradora procedera a canjear cuotas no colocadas de la Serie A
por cuotas de la Serie E para los efectos de contar con cuotas de dicha serie para dar
cumplimiento a los contratos de promesa de suscripcion de cuotas, considerandose
para tales efectos el valor cuota inicial de la Serie E”.

Modificar los numerales 2.1 y 2.4 del nimero DOS. REMUNERACION DE
CARGO DEL FONDO, del Titulo VI. SERIES, REMUNERACIONES,
COMISIONES Y GASTOS, de la siguiente forma:

“2.1 La Administradora percibird por la administracion del Fondo una
remuneracion fija'y una remuneracion variable, segln se indica a continuacion:

Remuneracion
Fija Anual (%) Variable
Serie
A Hasta un 1,19% (IVA incluido) Seadn se define en el
E Hasta un 1,19% (exento de gnumeral 212
IVA) L e
I Hasta un 1,19% (IVA incluido) siguiente

2.1.1 Remuneracion Fija.

La Administradora percibira por la administracion del Fondo la
remuneracién fija anual de hasta los porcentajes indicados
precedentemente.
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Dicha remuneracion, se calcularay pagara en forma mensual, debiéndose
aplicar el porcentaje correspondiente sobre la siguiente base de calculo:

() Entre la fecha de inicio de operaciones del Fondo y hasta el vigésimo
cuarto mes, la remuneracion de administracion se calculara en forma
mensual sobre el valor de los aportes comprometidos para la serie
correspondiente del Fondo el dia de su calculo.

(i) A partir del vigésimo quinto mes contado desde el inicio de
operaciones del Fondo, la remuneracion de administracion se calculara
en forma mensual sobre el valor que tenga el patrimonio de cada serie del
Fondo en el dia de su calculo.

La remuneracion fija por administracion se pagard mensualmente, por
periodos vencidos, dentro de los primeros cinco dias habiles de cada mes.

2.1.2 Remuneracién Variable.

Adicionalmente, la Administradora tendra derecho a una remuneracion
variable (la “Remuneracion Variable”), que se calculara como se
describe a continuacion:

i)  Para efectos de determinar la Remuneracién Variable, se entendera

por:

a)  “Distribuciones” a todo reparto efectuado a los Aportantes
del Fondo, sea como dividendo, disminuciones de capital, o
con motivo de la liquidacion del Fondo.

b)  “Retorno Preferente” a la suma total de Distribuciones que

sean necesarias para generar una rentabilidad anual de 7,0%
(en Unidades de Fomento) para el total de aportes efectuados
al Fondo, aplicada por el tiempo que medie entre el inicio de
operaciones del Fondo y la fecha de restitucion efectiva del
capital reajustado.

i)  La Remuneracion Variable se devengara sélo una vez que el Fondo
haya efectuado Distribuciones a los Aportantes por una cantidad
equivalente al 100% del capital aportado al Fondo a través de
suscripciones de cuotas (en Unidades de Fomento) mas el Retorno
Preferente. Sin perjuicio de lo anterior, la Administradora tendra
derecho a recibir los Anticipos de las Remuneraciones Variables
segun se indica en el numeral 2.1.3 siguiente.
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iii)  El monto de la presente Remuneracion Variable se determinara de
la siguiente manera, cargandose a cada serie de Cuotas el valor
proporcional del patrimonio de cada una en el Fondo:

a) Serie Ay Seriel:

Una vez totalizadas las Distribuciones mas el Retorno
Preferente para la Serie Ay la Serie | indicados en el numeral
ii) anterior, correspondera a la Administradora devengar una
Remuneracion Variable de hasta un 23,8% IVA incluido, del
total de Distribuciones efectuadas con posterioridad a las
indicadas en el numeral ii) anterior.

b)  Serie E:

Una vez totalizadas las Distribuciones més el Retorno
Preferente para la Serie E indicados en el numeral ii)
anterior, corresponderd a la Administradora devengar una
Remuneracion Variable de hasta un 23,8% exento de VA,
del total de Distribuciones efectuadas con posterioridad a las
indicadas en el numeral ii) anterior.

Sin perjuicio que la Remuneracion Variable se calculara y devengara en
cada Distribucion, ésta se provisionarda anualmente sobre los montos
susceptibles de distribuir como dividendo del Fondo, correspondiente a
cada ejercicio anual segun se determina en el numeral iii) anterior,
descontandose los montos pagados por concepto de Anticipo de las
Remuneraciones Variable. Asimismo, para los efectos de la Remuneracion
Variable, la Administradora debera provisionar todo pasivo contingente
que pueda resultar de la determinacion del valor de mercado de las
inversiones que mantenga el Fondo.

La Remuneracion Variable se pagara a la Administradora en la
liguidacidn del Fondo, sea ésta anticipada o no. En este caso, se aplicaran
las reglas establecidas en este numeral 2.1.2 sobre el resultado de la
liquidacion de los activos del Fondo.

Para el caso de sustitucion de la Administradora, el pago de la
Remuneracion Variable se sujetard a las reglas contenidas en los
numerales 2.4.y 2.5. siguientes.

2.1.3 Anticipo Remuneracion Variable.

Sin perjuicio que la Remuneracion Variable se devengard una vez
totalizadas las Distribuciones mas el Retorno Preferente indicados en el
literal ii) del numeral 2.1.2 anterior, la Administradora tendra derecho a

10
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los siguientes anticipos, los que se consideraran un pago provisorio de la
respectiva Remuneracion Variable.

a)

i)

i)

b)

Anticipo de la Remuneracion Variable de la Serie Ay la Serie I:

Al 31 de diciembre de cada afio, la Administradora debera sumar el
monto de las Distribuciones realizadas a los Aportantes de la Serie
Ay Serie | desde el inicio de operaciones del Fondo y que excedan
a una rentabilidad real del 5% anual, calculada sobre la totalidad
de los aportes suscritos y pagados a esa fecha por los Aportantes de
la Serie Ay Serie I (menos los Aportes Excluidos, segun se definen
mas adelante), ponderados por el periodo de permanencia de éstos
durante el respectivo ejercicio y debidamente deducidas las
devoluciones de capital si las hubiere (sin considerar los Repartos
Excluidos correspondientes). EI monto resultante de la suma antes
referida, de ser positivo, serd denominado en adelante el “Retorno
Provisorio Serie Ay Serie | ”.

En caso de existir el mencionado retorno, la Administradora
deduciray se pagara para si, a titulo de anticipo de la Remuneracion
Variable, un 11,9%, IVA incluido, sobre el Retorno Provisorio (el
“Anticipo Remuneracion Variable Serie Ay Serie 1 ”).

Se entendera por “Repartos Excluido Serie Ay Serie | ” a aquellos
recursos gque el Fondo reparta a los Aportantes de la Serie A y Serie
| por concepto de dividendos o disminuciones de capital, que
provengan de los montos percibidos por el Fondo producto de un
refinanciamiento de los créditos otorgados a las sociedades y fondos
en los que invierta el Fondo y/o la enajenacién de inmuebles en los
que este o sus filiales mantengan inversiones, ya sea que dicha
enajenacion se efectle a través de la venta de los inmuebles o de la
propiedad de dichas filiales. Por su parte, se entenderd por “Aportes
Excluidos Serie Ay Serie |7 a aquellas cantidades destinadas por
el Fondo a la adquisicién de inmuebles que hayan generado
Repartos Excluidos, de acuerdo con lo sefialado precedentemente

Anticipo de la Remuneracion Variable de la Serie E:

Al 31 de diciembre de cada afio, la Administradora deberd sumar
el monto de las Distribuciones realizadas a los Aportantes de la
Serie E desde el inicio de operaciones del Fondo y que excedan a
una rentabilidad real del 5% anual, calculada sobre la totalidad de
los aportes suscritos y pagados a esa fecha por los Aportantes de la
Serie E (menos los Aportes Excluidos Serie E, segun se definen
mas adelante), ponderados por el periodo de permanencia de éstos
durante el respectivo ejercicio y debidamente deducidas las
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“2.4

devoluciones de capital si las hubiere (sin considerar los Repartos
Excluidos Serie E correspondientes). EI monto resultante de la
suma antes referida, de ser positivo, serd denominado en adelante
el “Retorno Provisorio Serie E”.

i) En caso de existir el mencionado retorno, la Administradora
deducird y se pagard para si, a titulo de anticipo de la
Remuneracién Variable Serie E, un 10%, exento de 1A, sobre el
Retorno Provisorio Serie E (el “Anticipo Remuneracion Variable
Serie E”).

Iii)  Se entenderd por “Repartos Excluido Serie E” a aquellos recursos
que el Fondo reparta a los Aportantes de la Serie E por concepto
de dividendos o disminuciones de capital, que provengan de los
montos percibidos por el Fondo producto de un refinanciamiento
de los créditos otorgados a las sociedades y fondos en los que
invierta el Fondo y/o la enajenacion de inmuebles en los que éste
o sus filiales mantengan inversiones, ya sea que dicha enajenacion
se efectle a través de la venta de los inmuebles o de la propiedad
de dichas filiales. Por su parte, se entenderda por “Aportes
Excluidos Serie E” a aquellas cantidades destinadas por el Fondo
a la adquisicion de inmuebles que hayan generado Repartos
Excluidos Serie E, de acuerdo con lo sefialado precedentemente.

El Anticipo de la Remuneracién Variable Serie A, Serie | y Serie E debera
pagarse dentro de los 180 dias siguientes al cierre del ejercicio anual utilizado
para el calculo del Retorno Provisorio Serie A, Serie | y Serie E.

En caso que las Distribuciones efectuadas no alcance a cubrir los montos
indicados en el literal ii) del numeral 2.1.2. y se hayan pagado los Anticipo de
la Remuneracion Variable Serie A, Serie | y Serie E, estos ultimos deberan ser
devueltos por la Administradora al Fondo previo a la liquidacion del mismo,
hasta totalizar el “Retorno Preferente”.”

En caso que se acuerde sustituir a Compass Group Chile S.A. Administradora
General de Fondos en su calidad de administradora del Fondo por haber
incurrido en algun hecho grave que cause perjuicios y dafios al Fondo, o bien
por renuncia de ésta a su cargo de administradora del Fondo, la Administradora
tendra derecho a percibir por concepto de remuneracion fija, el monto que
resulte del calculo de la remuneracion fija establecida en el presente numeral
DOS, devengada a la fecha del acuerdo respectivo. Asimismo, en tales casos, la
Administradora no tendrd derecho a percibir la Remuneracién Variable
establecida en el numeral 2.1.2 anterior, debiendo a su vez, hacer devolucion,
dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha del acuerdo respectivo, de
cualquier monto que haya recibido a titulo de Anticipo de la Remuneracion
Variable de la Serie A, Serie I y Serie E.”
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f)

9)

Modificar el nimero TRES. REMUNERACION APORTADA AL FONDO, del
Titulo VI. SERIES, REMUNERACIONES, COMISIONES Y GASTOS, de la
siguiente forma:

“TRES. REMUNERACION APORTADA AL FONDO

Eventualmente la Administradora aportaré al Fondo los Anticipo de la Remuneracion
Variable de la Serie A, Serie 1y Serie E, en los casos regulados en el Gltimo parrafo
del numeral 2.1.3 anterior y en numeral 2.4 anterior.”

Modificar los numerales 4.1y 4.2 del namero CUATRO. GASTOS DE CARGO
DEL FONDO, del Titulo VI. SERIES, REMUNERACIONES, COMISIONES Y
GASTOS, de la siguiente forma:

“4.1 Sin perjuicio de la remuneracion a que se refiere el presente Reglamento
Interno, seran también de cargo del Fondo, los siguientes gastos y costos de
administracion:

(1) Toda comisién, provisién de fondos, derecho de bolsa u otro gasto que se
derive, devengue, cobre o en que se incurra con ocasion de la inversion,
rescate, reinversion o transferencia de los recursos del Fondo.

(2) Honorarios profesionales de auditores externos independientes,
abogados, peritos u otros profesionales cuyos servicios sea necesario
contratar para el adecuado funcionamiento del Fondo, la inversion de sus
recursos y la adecuada valorizacién de las inversiones del Fondo o por
disposicion legal o reglamentaria; y los gastos necesarios para realizar
las auditorias externas, informes periciales y otros trabajos que esos
profesionales realicen.

(3) Gastos y honorarios profesionales derivados de la convocatoria, citacion,
realizacion y legalizacion de las Asambleas de Aportantes y de las
modificaciones que sea necesario efectuar al presente Reglamento Interno
0 a los demas documentos del Fondo, de conformidad con lo acordado en
las mismas.

(4) Seguros y demas medidas de seguridad que deban adoptarse en
conformidad a la ley o demas normas aplicables a los Fondos de
Inversion, para el cuidado y conservacion de los titulos, bienes, contratos,
participaciones y compromisos que integren el activo del Fondo, incluida
la comision y gastos derivados de la custodia de esos titulos, bienes,
contratos, participaciones y compromisos.

(5) Gastos de liguidacion del Fondo, incluida la remuneracién u honorarios
del liquidador.
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“4.2

(6) Los gastos bancarios relacionados directamente con las operaciones del
Fondo.

(7) Laremuneracion por los servicios de Market Maker que se paguen a una
0 mas Corredoras de Bolsa de conformidad a la Norma de Carécter
General N°327 del afio 2012 de la Superintendencia, hoy Comisién, o
aquella que la modifique o reemplace.

(8) Gastos asociados a la revision, analisis, due diligence y estudios de
Proyectos Inmobiliarios en los que busque indirectamente invertir el
Fondo, se materialice o no la inversion.

El porcentaje maximo anual de los gastos y costos de administracion de cargo
del Fondo a que se refieren los numerales (1) al (7) de la presente clausula 4.1
serd de un 1,25% del valor promedio que los activos del Fondo hayan tenido
durante cada afio calendario, més los aportes prometidos suscribir a través de
contratos de promesa de suscripcion y pago de cuotas que se encuentren
vigentes. Adicionalmente, el porcentaje maximo anual de los gastos y costos de
administracion de cargo del Fondo a que se refieren el numeral (12) de la
presente clausula 4.1 sera de un 1,5% del valor promedio que los activos del
Fondo hayan tenido durante cada afio calendario, mas los aportes prometidos
suscribir a través de contratos de promesa de suscripcion y pago de cuotas que
se encuentren vigentes. Sin perjuicio de lo anterior, a contar del 1 de enero de
2025, los limites recién indicados se calcularan sobre el valor del patrimonio
del Fondo, sin considerar para estos efectos los aportes prometidos suscribir a
través de contratos de promesa de suscripcion y pago de cuotas que se
encuentren vigentes.”

Ademas de los gastos a que se refiere el numeral 4.1 precedente, seran de cargo
del Fondo los siguientes gastos:

(1) Gastos correspondientes a intereses, impuestos y demas gastos financieros
derivados de créditos contratados por cuenta del Fondo, asi como los
intereses de toda otra obligacién del Fondo.

El porcentaje maximo de estos gastos no podra exceder, en cada ejercicio,
de un 2% del valor promedio que los activos del Fondo hayan tenido
durante el respectivo periodo, mas los aportes prometidos suscribir a
través de contratos de promesa de suscripcion y pago de cuotas que se
encuentren vigentes.

(2) Litis expensas, costas, honorarios profesionales y otros gastos de orden
judicial en que se incurra con ocasion de la representacion judicial de los
intereses del Fondo, asi como las indemnizaciones que éste se vea
obligado a pagar, incluidos aquellos gastos de caracter extrajudicial que
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3)

(4)

®)

(6)

tengan por objeto precaver o poner término a litigios. No existira
porcentaje maximo para estos gastos, salvo para el caso de los honorarios
profesionales en que se incurra por los motivos indicados en este numeral,
los que tendran un limite en cada ejercicio de un 5% del valor promedio
de los activos del Fondo, mas los aportes prometidos suscribir a través de
contratos de promesa de suscripcion y pago de cuotas que se encuentren
vigentes.

Gastos del Comite de Vigilancia. No se contempla presupuesto de gastos
para el Comite de Vigilancia.

La remuneracion del Comité de Vigilancia. El porcentaje maximo del
gasto por remuneracion del Comité de Vigilancia no podra exceder, en
cada ejercicio, de un 0,2% del valor promedio que los activos del Fondo
hayan tenido durante el respectivo periodo, méas los aportes prometidos
suscribir a través de contratos de promesa de suscripcion y pago de cuotas
que se encuentren vigentes. La remuneracion del Comité de Vigilancia
sera fijada anualmente por la Asamblea Ordinaria de Aportantes,
pudiendo esta asamblea establecer que los miembros del Comité de
Vigilancia no seran remunerados en un determinado periodo.

Todo impuesto, tasa, derecho, tributo, retencion o encaje de cualquier
clase y jurisdiccidn que grave o afecte de cualquier forma a los bienes y
valores que integren o en que invierta el Fondo, o a los actos, instrumentos
0 convenciones que se celebren o ejecuten con ocasion de la inversion,
rescate, reinversion o transferencia de los recursos del Fondo, asi como
también de su internacion o repatriacion hacia o desde cualquier
jurisdiccion. No existira porcentaje maximo para estos gastos.

Todo gasto derivado de la inversion en cuotas de otros fondos mutuos
(gastos, comisiones y remuneraciones).

El porcentaje maximo de estos gastos no podra exceder, en cada ejercicio,
de un 2% del patrimonio del Fondo.

Tratandose de fondos administrados por la Administradora o sus personas
relacionadas, incluyendo los Fondos Inmobiliarios, el porcentaje maximo
de estos gastos no podra exceder, en cada ejercicio, de un 2% del activo
del Fondo, correspondiente a dichas inversiones.

Sin perjuicio de los limites individuales indicados anteriormente, los
gastos derivados de la inversion en cuotas de otros fondos, administrados
0 no por la Administradora o sus personas relacionadas, no podran
exceder, en cada ejercicio, de un 2% del patrimonio del Fondo.
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(7) Los gastos y honorarios profesionales incurridos en la formacion del
Fondo no superaran la cantidad de 1.000 Unidades de Fomento y se
reembolsaran a la Administradora dentro del primer ejercicio, debiendo
distribuirse proporcionalmente entre la totalidad de las cuotas pagadas,
en la forma que determine la Administradora y siempre que el Fondo
cuente con un patrimonio suficiente de acuerdo a lo establecido en el
articulo 5° de la Ley.”

h)  Modificar el numeral 1.4 del nimero UNO. APORTE DE CUOTAS, del Titulo
VII. APORTES Y VALORIZACION DE CUOTAS, de la siguiente forma:

“1.4. Promesas:

Para los efectos de la colocacion de cuotas, la Administradora podra celebrar
con cada Aportante contratos de promesa de suscripcion de cuotas en los
términos indicados en el articulo 37° de la Ley y demé&s normativa vigente, con
el objeto de permitir a la Administradora disponer de recursos para llevar a
cabo la politica de inversiones como para cumplir los compromisos asumidos
por el Fondo.

La Administradora podréa celebrar promesas de suscripcion de Cuotas en uno o
mas periodos de suscripcion (los “Periodos de Suscripcion”). El primer Periodo
de Suscripcion es aquel periodo que va desde el dia habil siguiente a la fecha en
que se deposite el presente Reglamento Interno en el Registro Publico de
Depdsito de Reglamentos Internos que al efecto lleva la Comision hasta el inicio
de operaciones del Fondo (el “Cierre Inicial”). El inicio de operaciones del
Fondo sera informado al publico y a los Aportantes a través de los medios
establecidos para tales efectos en el primer parrafo del numeral UNO. del Titulo
IX del presente Reglamento Interno, en un plazo de no superior a 15 dias habiles
desde ocurrido dicho evento.

Aquellos Aportantes que celebren contratos de promesa de suscripcién de
Cuotas durante el primer Periodo de Suscripcion, seran denominados
“Aportantes Originales”. Por su parte, aquellos Aportantes que celebren
contratos de promesa de suscripcién de Cuotas con posterioridad al Cierre
Inicial, seran denominados “Aportantes Posteriores”.

Los contratos de promesa deberan ser cumplidos dentro del plazo méaximo
establecido en el respectivo contrato de promesa.

La Administradora podra celebrar contratos de promesas de suscripcion de
cuotas que contemplen resguardos para asegurar el cumplimiento de las
obligaciones en ellos contenidas, los que podran ser diferentes por tipo de serie
de cuotas, salvo respecto de aquellos promitentes suscriptores que estén
sometidos a una regulacién especial que no les permita acordar este tipo de
clausulas. En concordancia con ello, la Administradora queda autorizada desde
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ya para no requerir tales resguardos, respecto de aquellos promitentes
suscriptores que estén sometidos a una regulacién especial que les restrinja o
prohiba contraer ese tipo de obligaciones. Asimismo, la Administradora se
entiende facultada desde ya para determinar a su arbitrio la ejecucion de uno o
mas de los resguardos contemplados en las promesas indicadas.

Se deja constancia que la Administradora requerira la suscripcion de las Cuotas
del Fondo prometidas suscribir en los términos regulados en el respectivo
contrato de promesa, debiendo al efecto otorgar los comprobantes a que se hace
referencia en el numeral 1.3 anterior.

La suscripcion de Cuotas prometida en virtud de los contratos de promesa, se
Ilevara a cabo mediante la forma que determinen las partes de dicho contrato.

Como mecanismo de incentivo para los Aportantes Originales, atendido el costo
de oportunidad que les ha implicado celebrar contratos de promesa de
suscripcion de Cuotas con anterioridad a los Aportantes Posteriores, al valor
cuota que pagaran estos Ultimos en la primera suscripcion de Cuotas que
realicen en virtud de los contratos de promesa de suscripcion de cuotas, se podra
aplicar una “Tasa Compensatoria” segun se indica a continuacion.

Para tales efectos, cuando corresponda, en la primera suscripcion de Cuotas
que cada Aportante Posterior efectle, deberd adicionarse al valor cuota
correspondiente, la Tasa Compensatoria ascendente a hasta un 10% nominal
anual compuesto sobre el capital aportado por el Aportante Posterior, calculado
para el periodo correspondiente entre la fecha de inicio de operaciones del
Fondo y la fecha de la primera suscripcion de cuotas del Fondo por el respectivo
Aportante Posterior.

La Tasa Compensatoria se calculara sobre la base de un afio de 365 dias.
El monto adicional al valor cuota que paguen los Aportantes Posteriores en

virtud del mecanismo compensatorio indicado ird en beneficio del Fondo
independientemente de la serie a la cual se efectle el aporte.”

Modificar los numerales 2.3y 2.4 del nimero DOS. COMITE DE VIGILANCIA,
del Titulo VIII. NORMAS DE GOBIERNO CORPORATIVO, de la siguiente
forma:

“2.3 La remuneracion de los miembros del Comité de Vigilancia sera determinados
por la Asamblea Ordinaria de Aportantes y seran de cargo del Fondo. No se
contempla un presupuesto de gastos para el Comité de Vigilancia.”

“2.4 Los miembros del Comité de Vigilancia deberan cumplir con lo siguiente:
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)

/il No ser personas relacionadas a la Administradora. Para estos efectos las
personas relacionadas con la Administradora corresponden a aquellas
personas naturales que define el Titulo XV de la Ley 18.045;

/ii/  Ser mayores de edad; y

/iii/  No ser personas condenadas por delitos que merezcan pena aflictiva o de
inhabilitacion perpetua para desempefiar cargos publicos, ni ser
empresas o0 personas deudoras en los términos de la Ley 20.720, o los
administradores o representantes legales de dichos deudores, que hayan
sido condenados por delitos concursales establecidos en el Codigo
Penal.”

Modificar el nimero UNO. COMUNICACIONES CON LOS PARTICIPES, del
Titulo XI. OTRA INFORMACION RELEVANTE, de la siguiente forma:

“UNO. COMUNICACIONES CON LOS PARTICIPES

El medio mediante el cual se proveera al publico y Aportantes la informacion del
Fondo requerida por ley y la normativa vigente sera la pagina Web de la
Administradora (www.cgcompass.com). Asimismo, se mantendra esta informacion a
disposicion del Participe en las oficinas de la Administradora o del Agente en todo
momento.

La informacion relativa al Fondo que, por ley, normativa vigente y reglamentacion
interna del mismo, deba ser remitida directamente a los Aportantes se efectuara a
través de correo electronico o carta, segin determine la Administradora, de
conformidad con la informacidn proporcionada por el Aportante a la Administradora.

Toda publicacion que, por disposicién de la Ley, de su Reglamento, del presente
Reglamento Interno o de la Comision deba realizarse en un diario, se hara en el diario
electronico “El Libero”.

Luego de un breve intercambio de opiniones, la Asamblea aprobé por aclamacién, todas las
modificaciones propuestas al Reglamento Interno del Fondo.

7.  IMPLEMENTACION DE LAS DECISIONES DE LA ASAMBLEA

A fin de implementar los acuerdos adoptados en la presente Asamblea, se solicitd a los
sefiores Aportantes, facultar a la Sociedad Administradora para:

(i)

(i)

Depositar un nuevo texto refundido del Reglamento Interno del Fondo en la Comisién
para el Mercado Financiero;

Efectuar todas las modificaciones que sean necesarias al texto refundido del
Reglamento Interno del Fondo, a fin de cumplir con lo ordenado o propuesto por la
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Comision para el Mercado Financiero o subsanar sus observaciones al acta de la
Asamblea, pudiendo para tales efectos suscribir todo tipo de documentos, tanto
publicos como privados; y

(iii)  Proceder a la emision de Cuotas de la Serie E para efectos de canjearlas por Cuotas de
la Serie A, quedando facultada para efectuar dicho canje respecto de cuotas de la Serie
A ya suscritas como respecto de cuotas pendientes de suscripcion, conforme las reglas
de canje establecidas en la disposicién transitoria del Reglamento Interno del Fondo.
La Asamblea aprobo la proposicion por aclamacion.

8. LEGALIZACION DEL ACTA DE LA ASAMBLEA

Se solicito facultar al Gerente General de la Sociedad Administradora, don Eduardo Aldunce
Pacheco y a los abogados don Victor Barros Echeverria, Fernando Campino Ariztia, Pedro
Pablo Cruz Morandé, Juan Pablo Larrain Langlois y Maria Leonor Cazar Garcia, para que
cualquiera de ellos proceda a reducir a escritura publica lo que sea pertinente del acta de la
Asamblea y efectuar las comunicaciones necesarias a las entidades pertinentes, en especial,
a la Comision y para aceptar las observaciones que indique dicha Comision, pudiendo al
efecto suscribir los instrumentos publicos y privados que sean necesarios. La Asamblea
aprobd la proposicion por aclamacion.
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No habiendo otras materias que tratar, se dio por terminada la Asamblea Extraordinaria de
Aportantes, agradeciendo la presencia de los asistentes, siendo las 09:40 horas.
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